RREGULLORE E BRENDSHME

ZYRA RAJONALE STATISTIKORE ,

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME
Neni 1
Objekti, baza ligjore dhe fusha e zbatimit
1. Objekti i Rregullores

Objekti i késaj Rregulloreje éshté pércaktimi i rregullave té organizimit, pérbérjes dhe
funksionimit té veprimtarisé ekonomike dhe statistikore té zyrave rajonale statistikore, qé
zhvillojné aktivitet si pjesé e strukturés organizative té Institutit té Statistikave, brenda
ndarjes administrative - territoriale t& njé garku. Kjo rregullore pércakton pérgjegjésité dhe
detyrimet specifike té strukturés dhe personelit t& zyrés pér realizimin e veprimtarisé
statistikore né pérputhje me legjislacionin pér statistikat zyrtare, aktet e brendshme
rregullatore t€ INSTAT dhe kérkesat pér menaxhimin efektiv té fondeve buxhetore té
alokuara, krahas mirépérdorimit, ruajtjes dhe garkullimit té aktiveve dhe informacionit
operacional dhe financiar, si dhe mbajtjes sé komunikimit té ndérsjellté té zyrés me njésité e
tjera né hierarkiné administrative té INSTAT.

2. Baza ligjore

Kjo rregullore mbéshtetet né ligjin nr. 17/2018 “Pér Statistikat Zyrtare”, ligjin nr. 10296 daté
08.07.2010 “Pér menaxhimin financiar dhe kontrollin”, i ndryshuar, Rregulloren e
brendshme té INSTAT, miratuar me Vendim té Bordit Drejtues, Rregullorja e INSTAT
miratuar me vendimin nr. 5, daté 09.07.2019 té Bordit Drejtues ndryshuar me vendimin nr.
7, daté 04.07.2022, vendimin nr. 5 daté 08.07.2024 té Bordit Drejtues dhe vendimin nr. 7
daté 23.09.2024 t& Bordit Drejtues® dhe aktet administrative t& nxjerra nga organet drejtuese
té INSTAT-it.

3. Fusha e zbatimit

Kjo rregullore i shtrin efektet e saj mbi té gjithé punonjésit e Zyrés Rajonale Statistikore

dhe punonjésit me kontraté té angazhuar né aktivitetet e anketimit né terren si
anketues, specialisté/tekniké té specialiteteve té€ ndryshme, brenda juridiksionit teritorial té
zyrés rajonale, pér sa kohé ata ushtrojné kété aktivitet nén mbikgyrjen dhe varésiné
funksionale té zyrés rajonale.

Neni 2
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Qéllimi i pérgjithshém i aktivitetit t€ zyrave rajonale statistikore 2 gshté té
menaxhojné efektivisht aktivitetet e mbledhjes sé té dhénave né rajonin ku ato veprojné né
funksion té zbatimit té Programit té Statistikave Zyrtare dhe Planit vjetor té INSTAT,
népérmjet anketimeve né terren apo marrjes sé tyre nga burime administrative, duke
implementuar, sisteme, procese, procedura dhe praktika efikase, qé sigurojné plotésimin e
treguesve té cilésisé sé té dhénave, dhe performancén e procesit t¢ mbledhjes dhe
grumbullimit té tyre né térési.

Neni 3

Misioni
1. Misioni i zyave rajonale statistikore éshté té ofrojné pér pérdoruesit/njésité
tematike té prodhimit té statistikave né INSTAT, grumbullimin né kohé té té dhénave
cilésore, qé shérbejné né prodhimin e statistikave asnjéanése, transparente dhe té
pérditésuara.
2. Né funksion té pérmbushjes sé Programit té Statistikave Zyrtare dhe zhvillimit té
aktiviteteve té tjera statistikore dhe operacionale t& programuara nga INSTAT, zyrat
rajonale statistikore kontribuojné né pasurimin dhe pérditésimin e databazave dhe
regjistrave statistikore, népérmjet menaxhimit efektiv té aktiviteteve té anketimit né terren

apo marrjes sé té dhénave nga burime administrative té disponueshme brenda juridiksionit
rajonal statistikor dhe pérdorimit racional té fondeve ju vihen né dispozicion.

Neni 4
Plani i aktiviteteve vjetore té Zyrés Rajonale Statistikore

Zyra rajonale statistikore harton planin e aktiviteteve vjetore. Plani vjetor i aktiviteteve
pérfshin listén e renditur té aktiviteteve statistikore dhe operacionale té zyrés dhe detajohet
me afate dhe persona pérgjegjés pér zhvillimin dhe kontrollin e tyre, objektivat operacionale
pér procese dhe nén-procese specifike té punés té zyrés rajonale statistikore dhe risget
eventuale té lidhura me objektivat, krahas kontrolleve té dizanjuara pér shmangjen apo
reduktimin e tyre. Plani vjetor i aktiviteteve té zyrés rajonale statistikore miratohet né
Drejtoriné e Statistikave Rajonale dhe Gjeoinformacionit (DSRGJ) brenda muajit Janar té
vitit vijues.

DSRGJ mbéshtetur né objektivat operacionale t€ INSTAT, Programin e Statistikave Zyrtare
dhe Planin Operacional Vijetor, pérgatit dhe ju dérgon Zyrave Rajonale Statistikore
kalendarin e aktiviteteve specifke té anketimit né terren menjéheré me hartimin e kétij
kalendari.

Neni 5
Baza ligjore pér zhvillimin e aktiviteteve statistikore né zyrat rajonale statistikore

Pérgjegjésité e tyre mbéshteten né ligjin nr. 17/2018 "Pér Statistikat Zyrtare™, Programin
e Statistikave Zyrtare, Planin operacional vjetor té INSTAT dhe né aktet administrative té
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nxjerra nga organet drejtuese té INSTAT-it. 3
Neni 6
Struktura organizative dhe juridiksioni

1. Zyra Rajonale Statistikore éshté njési strukturore organizative né pérbérje
dhe varési té Drejtorisé sé Statistikave Rajonale dhe Gjeoinformacionit, INSTAT(*).

2. Struktura dhe organika aktuale e INSTAT éshté miratuar me vendim Nr*. 16/2024 té
Kuvendit té Republikés sé Shqipérisé “Pér disa ndryshime né vendimin e Kuvendit Nr.
127/2018, “Pér miratimin e strukturés, organikés dhe kategorizimit 18 pozicioneve té punés té
Institutit té Statistikave (INSTAT). °

3. Punonjés® i zyrés rajonale statistikore mbulon organizimin dhe mbikqyrjen e aktiviteteve
té mbledhjes sé té dhénave brenda juridiksionit territorial ku funksionon zyra rajonale
statistikore.

Specialistét gé sipas paragitjes skematike té strukturés sé Drejtorisé Statistikore Rajonale
dhe Gjeoinformacionit ushtrojné aktivitet né nivel bashkie, varen nga zyrat rajonale
pérkatése dhe mbulojné aktivitetet e mbledhjes sé té dhénave sipas shpérndarjes sé anketave
specifike né terren.’

4. Sektori i Koordinimit t¢ Mbledhjes sé té Dhénave shérben si njési kontakti me Zyrat
rajonale statistikore né lidhje me veprimtariné operacionale té saj.

5. Referuar legjislacionit pér népunésin civil, eprori direkt i punonjésit® té zyrave rajonale
éshté drejtori i DSRGJ.
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KREU Il
QELLIMI, PERGJEGJESITE E ZYRES RAJONALE STATISTIKORE
Neni 7
Pérgjegjésité e Zyrés Rajonale Statistikore

1. Zyra rajonale statistikore éshté struktura pérgjegjése pér zhvillimin e
procesit té mbledhjes sé té dhénave té kérkuara brenda rajonit statistikor ku vepron né
kuadér té plotésimit té Programit té Statistikave Zyrtare, Planit Vjetor té aktiviteteve
statistikore té INSTAT, apo angazhimeve té tjera t¢é marra nga organet Drejtuese té
INSTAT pér prodhimin e statistikave. Pérmbushja e objektit dhe géllimit té pérgjithshém
té veprimtarisé sé zyrés rajonale statistikore realizohet népérmjet ushtrimit té pérgjegjésive
té méposhtme:

a) Pérgjigjet pér realizimin e procesit té mbledhjes sé té dhénave népérmjet vrojtimeve
né terren sipas kalendarit vjetor té anketimeve dhe né pérputhje me metodologjiné,
standardet, manualet, procedurat, udhézimet dhe protokollet e pércaktuara dhe té
njoftuara nga DSRGJ;

b) Realizon mbledhjen e té dhénave pér géllime statistikore nga burime administrative
brenda juridiksionit té veprimtarisé sé saj;

¢) Vendos dhe mban raporte t€ mirébesimit me institucionet publike dhe njésité
statistikore (individé, familje, biznese), kontaktet e nivelit té paré brenda hapésirés
sé juridiksionit té saj administrativ me géllim rritjen e nivelit té pérgjigjes né anketat
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d)

9)

eventuale;

Realizon publikimet statistikore né rajonin ku vepron, kur ky detyrim pércaktohet
nga strukturat drejtuese dhe pérfshihet brenda sferés sé veprimtarisé sé saj si objekt
I punés sé zyrés;

Vendos ¥, mban dhe siguron funksionimin efikas té sistemit t& kontrollit té
brendshém dhe komponentéve té tij né pérputhje me nivelin e autoritetit dhe
pérgjegjésive gé i caktohen, apo gé i delegohen né rrjedhén normale té aktivitetit té
Zyres,

Pérgatit, zbaton dhe monitoron buxhetin e saj, né pérputhje me ligjin nr. 9936 daté
26.06.2008 “Pér Menaxhimin e Sistemit Buxhetor né Republikén e Shqipérisé”, i
ndryshuar, udhézimet standarde dhe plotésuese té Ministrisé sé¢ Financave!! dhe
udhézimet e strukturave géndrore né INSTAT. Né kété kuadér pérgjigjet pér
pérdorimin efektiv té fondeve buxhetore né pérdorim;

Eshté pérgjegjése pér menaxhimin e aktiveve né pérdorim sipas dispozitave té
Udhézimit nr. 30 daté 27.12.2011, “Pér menaxhimin e aktiveve né njésité e sektorit
publik™, i ndryshuar dhe udhézimet e strukturave géndrore té INSTAT;

2. Né funksion té realizimit té objektivave operacionale apo strategjike t€ INSTAT,
Drejtori i DSRGJ mund t’i delegojé zyrés rajonale detyra dhe pérgjegjési té tjera né
pérputhje me kapacitetet dhe burimet e disponueshme.

Neni 8

Monitorimi i aktivitetit té zyrés rajonale statistikore

1. DSRGJ dhe strukturat e saj né INSTAT ushtrojné pérgjegjésité e menaxhimit té
pérgjithshém, hartimit té procedurave dhe monitorimit té aktiviteteve té mbledhjes sé té
dhénave né rajone.

2. DSRGJ koordinon dhe monitoron punén pér té siguruar nése té gjithé zyrat rajonale
statistikore:

a)

b)

c)

pérdorin koncepte dhe implementojné protokolle dhe praktika té unifikuara
profesionale dhe procedura standarde dhe té géndrueshme né menaxhimin e procesit
té mbledhjes sé té dhénave dhe zhvillimin e anketave specifike né terren;
shfrytézojné me efikasitet avantazhin e njohurive, qé gjenerohen pér shkak té aférsisé
dhe menaxhimit efikas té raporteve té tyre me njésité statistikore né terren, dhe qé
rezultojné né reduktimin e kostos sé gjurmimit té pyetésoréve té pa plotésuar, uljen e
shkallés sé refuzimit, pakésimin e kontakteve té munguara dhe sigurimin e treguesve
té larté té performanceés sé procesit dhe cilésisé sé té dhénave té mbledhura;
Kontribuojné né pérmirésimin e punés operative té zyrés dhe arritjen e objektivave
té saj operacionale.

3. Aktiviteti financiar i zyrave rajonale statistikore, pérdorimi i burimeve materiale dhe
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fondeve buxhetore né dispozicion té tyre, saktésia dhe besueshméria e informacionit
operativ dhe financiar dhe veprimet pér mbrojtjen e informacionit dhe aktiveve
monitorohen pér pajtueshmériné me legjislacionin dhe aktet e brendshme regullatore,
népérmjet sistemit té vetvlerésimit nga veté zyrat rajonale, monitorimit periodik nga
strukturat géndrore né INSTAT, Drejtoria e Burimeve Njerézore, Financés dhe
Shérbimeve Mbéshtetése, DSRGJ dhe veprimtaria e strukturés audituese.

Neni 9
Pérgjegjésité dhe detyrat e punonjésit'? té Zyrés Rajonale Statistikore

Pérgjegjési i Zyrés Rajonale

a) Pérgjegjésité

1. Pérgjegjési i Zyrés Rajonale Statistikore éshté drejtuesi i strukturés sé zyrés rajonale
statistikore dhe ka varési té drejtpérdrejté nga drejtori i DSRGJ.

2. Pérgjegjési i zyrés rajonale statistikore menaxhon procesin e mbledhjes sé té dhénave
gé pérfshin angazhimin né planifikimin, koordinimin dhe organizimin e aktiviteteve
té vrojtimeve né terren, krahas pérdorimit me ekspertizén e duhur té sistemeve,
metodologjisé dhe instrumentave efikase té mbledhjes sé té dhénave dhe zbatimin e
drejtpérdrejté té procedurave dhe standardeve té vendosura nga strukturat relevante né
INSTAT.

3. Né bazé té autoritetit organizativ gé disponon dhe mbéshtetur né rregulla dhe
procedura té garta, ushtron mbikéqyrjen e veprimtarisé operacionale té specialistéve,
supervizoréve, intervistuesve apo zyrtaréve té tjeré té pérfshiré né proces.

4. Monitoron aktivitetet e zyrés rajonale statistikore dhe siguron pérmbushjen e tyre sipas
planit dhe grafikut vjetor té vrojtimeve statistikore apo sugjerimeve/rekomandimeve té
I&na gjaté kontrolleve dhe auditimeve eventuale.

Neni 10
Detyrat e pérgjegjésit té Zyrés Rajonale Statistikore

Né fushén e menaxhimit té aktiviteteve statistikore t€ mbledhjes sé té dhénave pergjegjési

I zyrés rajonale statistikore ushtron pérgjegjésité si mé poshté:

a) Harton, zhvillon dhe monitoron zbatimin e planeve operacionale (mujore dhe vjetore)
pér aktivitetet e pércaktuara té mbledhjes sé té dhénave népérmjet vrojtimeve
specifike né terren apo pérdorimit té burimeve administrative. Identifikon rezultatet e
pritshme pér fazat kryesore té procesit té anketimit dhe afatet kohore té realizimit té
anketave specifike, me géllim monitorimin, matjen dhe raportimin e progresit né
ciklin e ploté té procesit té anketimit.

b) Raporton progresin periodik té aktiviteteve statistikore né terren dhe problematika té
tjera gé lidhen me mbledhjen e té dhénave, apo aktivitet rutinore té pérfshira brenda
objektit té veprimtarisé sé zyrés rajonale sipas formateve té paracaktuara nga
strukturat pérgjegjése pér planifikimin, monitorimin dhe koordinimin e mbledhjes sé
té dhénave. Formati, frekuenca dhe afatet pér raportim pércaktohen né manualin e
procedurave té Drejtorisé sé Statistikave Rajonale. Ndryshimet né kéto formate
realizohen nén pérgjegjésiné e strukturave menaxheriale t¢ DSRGJ.
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c) Ofron shérbime efektive dhe eficiente pér sektorét relevanté té prodhimit té
statistikave, pérdorues té té dhénave té mbledhura né rrjedhen normale té aktiviteteve
statistikore, duke ofruar bashképunimin dhe bashkéveprim té ndérsjellté pér c¢éshtje
gé lidhen me térésiné pérmbajtésore té anketave specifike.

d) Kontribuon né promovimin, implementimin dhe zhvillimin e metodave dhe sistemeve
té reja té mbledhjes sé té dhénave, duke identifikuar problematikat eventuale gé lindin
né rrjedhén e aktiviteteve relevante dhe duke adresuar veprime pérmirésuese, qé
mundésojné funksionimin efikas té kétyre sistemeve dhe metodave.

e) Organizon punén e specialistéve té angazhuar né anketa specifike né aktivitete
supervizimi, qé pérfshijné detajimin e procesit t& mbledhjes sé té dhénave dhe
planifikimin e detyrave pér cdo anketues terreni me vendosjen e afateve dhe piketave
kohore pér realizimin dhe raportimin e tyre.

f) Ushtron pérgjegjési mbikqyrése mbi specialistét'® e zyrés rajonale dhe punonjésve té
tjeré té angazhuar né procesin e mbledhjes sé té dhénave si anketues, kontrolloré apo
punonjés mbéshtetes, népérmjet delegimit té detyrave, pérgjegjésive dhe kontrollit té
ushtrimit té tyre né progres. Organizon kontrollin mbi pérdorimin e kohés sé punés
dhe miraton listéprezencat pér efekt té pagesave mujore pér specialistét né varési dhe
personelin mbéshtetes. Bén vlerésimin e punonjésit* né varési mbéshtetur né
treguesit e performancés dhe realizimin e objektivave té pércaktuara té punés.

g) Siguron gé punonjési i zyrés rajonale merr trajnime té pérshtatshme né sistemet dhe
aktivitetet e mbledhjes sé té dhénave dhe fushat té tjera té pérfshira né objektin e
veprimtarisé, duke mbajtur dhe zhvilluar njohurité dhe aftésité profesionale né linjé
me zhvillimet mé té fundit dhe praktikat mé té mira profesionale. Merr pjesé né
trajnime me specialistét sa here gé i kérkohet dhe siguron zhvillimin e kétij procesi
brenda ambjenteve té zyrés pér kontrollorét dhe anketuesit qé angazhohen né anketa
té ndryshme.

h) Siguron marrjen e materialeve, instrumentave, hartave dhe pyetésoréve nga strukturat
pérgjegjése né DSRGJ dhe kujdeset pér administrimin dhe shpérndarjen e tyre.

i) Organizon dhe mbikéqyr procesin e dokumentimit té lévizjeve té pyetésoréve,
kontrollin pér plotésing, kodifikimin dhe siguron kthimin né kohé té tyre né sektorét
pérgjegjés né INSTAT.

j) Varésisht rrethanave, ngarkesés sé punéve né zyré, kompleksitetit té vrojtimit dhe
nevojés pér ekspertizé, apo pérditésimit t€ njohurive profesionale, merr pjesé né
vrojtime specifike duke ushtruar pérgjegjési té drejtpérdrejta supervizimi mbi
anketuesit e terrenit gjaté gjithé ciklit té mbledhjes sé té dhénave gé kérkohen.

k) ldentifikon problemet gé lindin né procesin e zhvillimit té aktiviteteteve t&€ mbledhjes
sé té dhénave né anketa té caktuara, analizon faktorét ndikues dhe zhvillon masa pér
ménjanimin e efekteve negative té tyre dhe pérmirésimin e situates. Kur e gjykon té
nevojshme dhe produktive i adreson problemet népérmjet kanaleve té pérshtatshme
né strukturat pérgjegjése, varésisht natyrés sé problematikave, duke kérkuar
pérfshirjen e tyre né formulimin e zgjidhjeve. Njé proceduré e tillé aktivizohet
vijimésisht gjaté gjithé fazave dhe nénfazave té procesit, por ajo éshté e detyrueshme
né analizat pas fakti pér cdo anketé specifike.
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Angazhohet né menaxhimin proaktiv té respondentéve/ofruesve té té dhénave
statistikore qofshin kéta individé familje, njési biznesi apo institucione publike pér té
siguruar mbajtjen e marrédhénieve té bashképunimit té suksesshém dhe rritjes sé
besueshmérisé sé tyre né céshtje té trajtimit konfidencial té informacionit, gé pérftohet
gjaté mbledhjes sé té dhénave.

m) Nxit dhe inkurajon njésité statistikore né ofrimin e té dhénave gé kérkohen, duke béré

shpjegime té garta pér dobishmériné dhe réndésiné e informacionit statistikor gé do
té prodhohet népérmjet pérdorimit té kétyre té dhénave dhe pérftimeve eventuale té
tyre nga implementimi i politikave shteterore né fusha té caktuara té zhvillimit
ekonomiko-shogéror té vendit.

Pérfagéson zyrén statistikore né marédhéniet me té tretét brenda dhe jashté
institucionit duke vendosur dhe mbajtur marrédhénie pune pozitive bashképunimi dhe
bashkéveprimi té ndérsjellta.

Krijon, mban dhe siguron dokumentimin e sistemeve, proceseve dhe aktiviteteve gé
zhvillohen né kuadrin e zyrés rajonale me géllim krijimin e gjurmés sé ngjarjeve dhe
transaksioneve dhe vlerésimin e pajtueshmérisé sé veprimtarisé sé zyrés me kuadrin
ligjor dhe rregullator né fuqi.

2. Né funksion té zbatimit té dispozitave té ligjit nr. 9936 daté 26.06.2008 “Pér Menaxhimin
e Sistemit Buxhetor né Republikén e Shqipérisé” i ndryshuar, pérgjegjési i zyrés rajonale
caktohet né rolin e népunésit autorizues té njésisé shpenzuese té vartésisé sé INSTAT dhe
ushtron autoritetin né menaxhimin financiar té zyrés rajonale, né pérputhje me parimet e
funksionimit té sistemit buxhetor sipas pércaktimeve ligjore duke ushtruar pérgjegjésité e
méposhtme né:

a)
b)

pérgatitjen, zbatimin, kontrollin e brendshém financiar, monitorimin, kontabilitetin
dhe raportimin e buxhetit té zyrés rajonale statistikore;
sigurimin e pérdorimit me efigencé, efektivitet dhe ekonomi té burimeve té alokuara.

Neni 11

Pérgjegjshméria menaxheriale e Pérgjegjésit té Zyrés rajonale

Dispozitat mbi pérgjegjshmériné menaxheriale t€ népunésit autorizues té pércaktuara né
ligjin nr.10296, daté 8.7.2010 “Pér menaxhimin financiar dhe kontrollin” té ndryshuar,
zbatohen pér sa gjykohen té pérshtatshme dhe me ndryshimet e duhura pér pérgjegjésin e
zyrés rajonale statistikore né rolin e népunésit autorizues té njésisé sé vartésisé. Pér shkak
té marrjes sé kétij roli pérgjegjési i zyrés rajonale statistikore mbart detyrimin pér raportim
dhe llogaridhénie para drejtorit t¢ DSRGJ dhe gjithé strukturat pérgjegjése menaxheriale né
linjé vertikale té varésisé deri tek Sekretari i Pérgjithshém né INSTAT, pér fushat e
méposhtme qgé lidhen me:

a)
b)

c)

mbikéqyrjen dhe menaxhimin efektiv té punonjésve té strukturés sé zyrés rajonale gé
drejtojné dhe ruajtjen e nivelit profesional té tyre;

identifikimin dhe krijimin e regjistrit té riskut, vlerésimin, kontrollin e risqeve qé véné
né rrezik arritjen e objektivave dhe realizimin me sukses té veprimtarive té zyrés
rajonale gé drejton;

garantimin e funksionimit té sistemit t& menaxhimit financiar dhe té kontrollit brenda
strukturés sé Zyrés Rajonale, bazuar né rregullat e vendosura nga Drejtori i
Pérgjithshém dhe strukturat e menaxhimit té larté né INSTAT dhe raportimin e



difekteve né strukturat mé té larta té hierarkisé organizative deri tek Sekretari i
Pérgjithshém i INSTAT;

d) pérdorimin efektiv té fondeve gé i vihen né dispozicion, ruajtjen dhe mbrojtjen e
aktiveve dhe té dokumentacionit nén pérgjegjésiné e zyrés kundrejt humbjeve,
vjedhjeve, kegpérdorimit dhe pérdorimit té paautorizuar;

e) dhénien né kohé dhe né formén e kérkuar té informacioneve pér rezultatet e arritura
gjaté pérmbushjes sé pérgjegjésive té zyrés pér risqet dhe defektet serioze né
veprimtariné e Zyrés Rajonale , si dhe pér masat e marra e té zbatuara pér riparimin e
kétyre defekteve;

Neni 12
Detyrat e specialistit té zyrés rajonale statistikore

Specialistét e statistikave té zyrave rajonale ushtrojné pérgjegjési né fushén e mbledhjes sé té
dhénave dhe i realizojné kéto detyra brenda udhézimeve té pérgjithshme lidhur me objektivat dhe
afatet e pérfundimit té tyre né pérputhje me politikat e INSTAT, me standardet administrative
dhe procedurat teknike. Brenda kuadrit té pérmbushjes sé detyrave, ata pérdorin aftésité personale
dhe profesionale né kryerjen e aktiviteteve té pérfshira brenda sferés sé pérgjegjésisé sé tyre, duke
identifikuar mundésité pér pérmirésim té métejshém té procedurave dhe teknikave, duke
diskutuar rezultatet e punés me pérgjegjésin e zyrés rajonale. Specialistét e statistikave né zyrat
rajonale i referohen pérgjegjésit té zyrés rajonale, vetém né rastet e problematikave dhe ¢éshtjeve
jo té zakonshme si dhe né kuadér té plotésimit té procedurave gé kérkojné miratim. Pérgjegjési i
zyrés rajonale kontrollon rezultatet e punés dhe zakonisht nuk ndérhyn lidhur me pérmbajtjen e
saj. Veprimtaria praktike e specialistit té zyrés rajonale statistikore pérfshin detyrimet si mé
poshté dhe jo vetém:

1. Té kontribuojé né realizimin e planit vjetor té veprimtarisé statistikore té zyrés rajonale
népérmjet menaxhimit té anketave specifike né terren dhe ushtrimit té mbikéqyrjes sé afért
té intervistuesve/anketuesve té terrenit, vlerésimit té performancés dhe ecurisé sé procesit té
anketimit, dhe raportimit periodik té progresit tek pérgjegjési i zyrés rajonale apo sektorét
pérgjegjés né INSTAT.

Né kété kuadér specialisti i zyrés rajonale:

a) Ushtron mbikqyrje té pérshtatshme dhe té suksesshme té anketuesve né kohén dhe
frekuencén e duhur, me metoda rutiné apo kontrolle surprizé gé sigurojné kryerjen e
veprimeve té suksesshme dhe grumbullimin e té dhénave té vérteta, té sakta dhe né
kohé;

b) Siguron marrjen dhe shpérndarjen tek anketuesit té pyetésoréve, instrumentave,
hartave dhe aksesoréve té inventarit, gé pérdoret né njé anketé té caktuar dhe asiston
anketuesit né periudhén fillestare né identifikimin e njésive statistikore brenda
kampionit dhe listimin e banesave népérmjet hartave dhe elementéve té tyre (kufijté,
elementét orientues etj);

c) Kujdeset gé veprimtaria né terren e anketuesit té planifikohet né ményré té
pérshtatshme dhe realizimi i hapave té veprimtarisé té ndigen sipas treguesve té
parashikuar pér véllimin dhe kohén, me géllim pérmbushjen e treguesve té
performancés dhe cilésisé;

d) Realizon mbikqgyrjen e afért té procedurave té intervistimit né fazén fillestare dhe
kujdeset pér korigjimin e menjéhershém té pasaktésive gé véren;



e) Kujdeset dhe realizon verifikimet e nevojshme té refuzimeve eventuale né terren dhe
merr masat pér reduktimin e tyre;

f) Siguron kontrollin e progresit té anketés népérmjet pérgatitjes dhe plotésimit té
formateve té pérshtatshme té kontrollit dhe raportimit progresiv té ecurisé dhe
problemeve té vérejtura tek pérgjegjési i zyrés rajonale dhe strukturat pérgjegjése pér
monitorimin dhe koordinimin t¢ DSRGJ;

g) Realizon kontrollin rastésor té pyetésoréve té kthyer nga terreni pér plotési, saktési
dhe konsistencé dhe siguron kthimin brenda afateve né sektorét pérgjegjés né Instat;

h) Né pérfundim té anketés, né mbéshtetje té problematikave té konstatuar né terren, pas
rishikimit dhe analizés térésore té aktiviteteve té anketés, pérgatit njé raport
pérmbledhés analitik ku trajton treguesit e realizimit té objektivit té anketés, bén
vlerésimin pérmbledhés sé performancés sé anketuesve té pérfshiré dhe evidenton
faktorét ndikues né nivelin e treguesve, duke adresuar zgjidhjet e pérshtatshme pér
pérmirésimet eventuale né té ardhmen. Raporti pérmbledhés dokumentohet dhe ruhet
né dosjen e dedikuar té anketés.

i) Mban rekorde gé shérbejné si inpute pér vierésimin e anketuesve afatgjaté dhe asiston
pérgjegjésin né vlerésimet gjashtémujore té tyre.

2. Pérgjigjet pér administrimin e dokumentacionit duke ushtruar detyra sekretarie dhe
protokolli né kuadrin e zyrés rajonale, kur kjo detyré éshté pjesé e pérshkrimit té tij té punés.
Né kété kuadér evidenton korrespondencén hyrése - dalése né zyrén rajonale, krahas
sistemimit dhe ruajtjes sé dokumentacionit né dosje, sipas procedurave dhe rregullave té
pércaktuara. Kujdeset pér respektimin e kérkesave té ligjit nr. 9154, daté 6.11.2003 “Pér
Arkivat”, i pérditésuar, dhe normave tekniko - profesionale dhe metodologjike té shérbimit
arkivor.

3. Angazhohet né mbledhjen e té dhénave nga burime administrative, nése kérkohet
pérpunimin e informacionit t& mbledhur né formate té caktuara dhe dérgimin né kohé né
sektorét pérkatés INSTAT.

Neni 13
Pérgjegjshméria menaxheriale e népunésit zbatues

Dispozitat e ligjit nr. 10 296, daté 8.7.2010 “Pér menaxhimin financiar dhe kontrollin” té
ndryshuar, dhe ligjit nr. 9936 daté 26.06.2008 “Pér Menaxhimin e Sistemit Buxhetor né
Republikén e Shqipérisé” i ndryshuar, zbatohen me ndryshimet e duhura pér specialistin e
zyrés rajonale, né rolin népunésit zbatues té njesisé shpenzuese té nivelit té dyté té zyrés
rajonale.

Népunési zbatues i zyrés rajonale éshté specialist me formim né shkencat ekonomike dhe
pérgjigjet pérpara pérgjegjésit té zyrés rajonale né rolin e népunésit autorizues dhe strukturés
pérgjegjése pér financat né INSTAT Qendér pér:

a) garantimin para miratimit t€ shkresave/urdhrave me karakter financiar, lidhur me
ligjshméring, rregullshmériné dhe respektimin e parimeve té ekonomicitetit, eficencés
dhe efektivitetit;

b) pérgatitjen e dokumentit pérfundimtar té buxhetit dhe bashkérendimin e punés gjaté
procesit té pérgatitjes sé buxhetit brenda zyrés rajonale statistikore;



9)
h)

)
K)

llogaritjen e kostove té veprimtarive té pércaktuara né planin e aktiviteteve vjetore té
zyrés rajonale;

dokumentimin e té gjitha transaksioneve financiare dhe té tjera dhe garantimin e
gjurmés sé auditimit pér té gjitha proceset dhe aktivitetet gé zhvilloheni;

pranimin ose jo té dokumentacionit, bazuar né kontrollet pas faktit, né pérputhje me
kérkesat e legjislacionit né fuqi;

mbajtjen e sistemit té kontabilitetit, raportimit né funksion té realizimit té objektivave,
kontabilizimin e ploté, té sakté dhe né kohé té té gjitha transaksioneve, si dhe
pérgatitjen e pasqyrave financiare té njésisé, né pérputhje me rregullat e miratuara nga
Ministria e Financave;

ruajtjen dhe mbrojtjen e aktiveve dhe té dokumentacionit té zyrés rajonale kundrejt
humbjeve, vjedhjeve, kegpérdorimit dhe pérdorimit té paautorizuar;

Garantimin e mbledhjes sé borxheve té paarkétuara dhe justifikimin e dokumentuar té
pérpjekjeve pér mbledhjen e tyre.

Garantimin e pagesés sé kreditoréve dhe justifikimi i dokumentuar i rethanave te
mospageses tek pérgjegjési i zyrés rajonale.

Hartimin e raporteve financiare mujore té raportimit té& buxhetit dhe dergimin e tyre
zyriarisht né INSTAT (situacion shpenzimesh); °

Harimin e raporteve periodike té detajuara té monitorimit té buxhetit 4 mujore dhe
dergimin e tyre zyrtarisht né INSTAT; ¢

Hartimin e raporteve periodike té detajuara té monitorimit té buxhetit 4 mujor dhe
dérgimin e tyre zyrtarisht né INSTAT.

KREU Il

DETYRAT DHE PERGJEGJESITE E PUNONJESITY TE ANGAZHUAR ME
VROJTIMET NE TERREN, TEKNIKE SPECIALITETESH DHE ANKETUES.

Neni 14
Teknikét e specialiteteve té ndryshme, detyrat dhe pérgjegjésité

Tekniké té specialiteteve té ndryshme/kontrolloré, jané pjesé e punonjésve té angazhuar né
realizimin e aktiviteteve té kontrollit dhe mbikqyrjes sé vrojtimeve statistikore né terren.
Marrédhéniet e punés sé tyre rregullohen sipas dispozitave té Ligjit Nr. 7961, daté 12.7.1995
“Kodi i Punés i Republikés sé Shqipérisé’” i ndryshuar®, Kjo kategori punonjésish rekrutohet
me kontrata me afat té caktuar, gjatésia e té cilave varet nga kohézgjatja e aktiviteteve pér
kryerjen e té cilave jané rekrutuar. Numri i punonjésve té rekrutuar né kété fushé té aktivitetit
dhe shpérndarja e tyre sipas zyrave rajonale statistikore, béhet né varési té ngarkesés vjetore
té punés sé llogaritur pér zyrén rajonale. Tekniku/ét e specialiteteve té ndryshme nga fillimi
i marrédhénies kontraktuale té punés vihen né varési funksionale té pérgjegjésit té zyrés
rajonale apo népunésit gé i jané deleguar detyrat e pérgjegjésit.

15 Ndryshuar me vendimin nr. 12 daté 30.12.2024
16 Shtuar me vendimin nr. 12 daté 30.12.2024
17 Ndryshuar me vendimin nr. 12 daté 30.12.2024
18 Ndryshuar me vendimin nr. 12 daté 30.12.2024



Tekniku/ét e specialiteteve té ndryshme kryejné detyra né fushén e supervizimit té
aktiviteteve té anketimit brenda juridiksionit territorial t€ zyrés rajonale statistikore. Ata/ato
pérdorin koncepte dhe njohuri bazé nga fusha e mbledhjes sé té dhénave dhe mbikqyrin
veprimtariné e anketuesve té terrenit né pérputhje me manualet, metodat, udhézimet,
standardet dhe procedurat e pércaktuara nga strukturat DSRGJ.

Pérgjegjési i zyrés rajonale statistikore realizon monitorimin dhe supervizimin e afért té
aktivitetit té tyre duke dhéné udhézime verbale apo me shkrim, si dhe duke ofruar udhéhegje
dhe konsulencé né lidhje me paqartésité e véshtirésité, gé hasen eventualisht né aktivitetin e
pérditéshém té tyre. Né varési té ngarkesés sé punés dhe shpérndarjes vjetore té saj,
pérgjegjési i zyrés rajonale statistikore mund ti angazhojé ata né aktivitete rutiné té zyrés
rajonale, né pérputhje me kapacitetet profesionale dhe aftésité praktike té tyre.

Detyra dhe pérgjegjési specifike té teknikéve té specialiteteve/supervizoréve né fushén e
mbledhjes sé té dhénave jané pércaktuar hollésisht né pikén 1 té nenit 12, Specialisti i zyrave
rajonale , detyrat e specialistit né rolin e supervizorit. Pa anashkaluar detyrat dhe
pérgjegjésité e késaj pike, tekniku/ét specialiteteve té ndryshme ushtron pérgjegjésité e
méposhtme né fushén e monitorimit té cilésisé sé mbledhjes sé té dhénave:

a) Bén mbikqgyrjen e afért té anketuesve népérmjet ndjekjes sé intervistave né kohé reale,
pér té siguruar pérdorimin e duhur té pyetésoréve dhe teknikave efektive dhe konsistente
té intervistimit;

b) Inkurajon anketuesit né ofrimin e sugjerimeve té tyre né lidhje me pérmirésimin e
procedurave té mbledhjes sé té dhénave dhe skicimin e pyetesoréve.

c) Realizon kontrollin né vend té pyetésoréve té plotésuar pér té siguruar se anketuesit
kané zbatuar me korrektési procedurat e intervistimit, duke marré informacion té ploté
dhe té vérteté né lidhje me rubrikat e pyetésoréve dhe se informacioni i munguar pér
pyetje té vecanta merret pér sa kohé intervista éshté ende né terren.

d) Ofron pér menaxhimin informacion paraprak pér tipet e mangésive té pritshme né stadin
pasardhés té shqyrtimit té pyetésoréve pas fazés sé mbledhjes sé té dhénave.

e) Monitoron treguesit e cilésisé dhe performancés népérmjet krahasimit té treguesve té
llogaritur té cilésisé dhe performancés né procesin e mbledhjes sé té dhénave, me
treguesit e paracaktuar né fazén e pércaktimit té detyrave, para fillimit té aktivitetit né
terren. Evidenton problematikat eventuale té terrenit, duke adresuar zgjidhje té
pérshtatshme, gé sigurojné pérmirésimin e menaxhimit dhe arritjen apo tejkalimin e
treguesve té cilésisé dhe performancés.

f) Realizon kontrollin korrekt t¢ dokumentacionit dhe siguron gé ¢cdo pyetésor té merret
né llogari né cdo fazé té mbledhjes sé té dhénave né klasifikime té pérshtatshme, gé
sigurojné njé evidence té qarté té statusit té tyre dhe ecurine e anketés né téresi, por edhe
orjentojné veprimet eventuale té rradhés pér finalizimin e anketimit né terren népérmjet
dhénies sé ¢do pyetesori njé status final.

g) Pérgatit dhe i dérgon pérgjegjésit té zyrés rajonale dhe strukturés pérgjegjése pér
anketén, raporte periodike dhe finale sipas formateve té paracaktuara, qé i shérbejné
vlerésimit té ecurisé apo pérmirésimit té procesit né té ardhmen.

h) Ofron pér pérgjegjésin e zyrés rajonale raporte pér aktivitetin e anketuesve né terren
sipas formateve té kérkuar gé shérbejné pér vlerésimi e performancés sé tyre.

Detyra specifike, gé pérshkruajné me hollési rolin e teknikut té specialiteteve né menaxhimin
e anketave specifike né terren, organizimin dhe supervizimin e aktiviteteve té terrenit, si dhe



procedurat e menaxhimit dhe kontrollit té plotésisé sé té dhénave mund té pérgatiten né trajtén
e manualeve, apo udhézimeve dhe t’u vihen atyre né dispozicion né realizimin e anketave té
ndryshme.

Neni 15
Anketuesit, roli, pérgjegjésité dhe detyrat
1. Rekrutimi, objekti dhe marédhénia e punés.

Anketuesit jané punonjés té angazhuar pér realizimin e aktiviteteve t¢ mbledhjes sé té
dhénave né terren né vrojtime specifike statistikore né rolin e intervistuesit té drejtpérdrejté.
Ata rekrutohen pérgjithésisht me kontrata me afate té caktuara né kohézgjatjen e njé ankete,
por jo vetém, dhe kryejné aktivitetin e tyre brenda juridiksionit territorial té zyrés rajonale
statistikore sipas shpérndarjes sé béré paraprakisht pér anketén nga kontrollori/punonjési i
zyrés né rolin e supervizorit té anketés. Mardhéniet e punés sé tyre rregullohen sipas
dispozitave té ligjit nr. 7961 daté 12.7.1995 “Kodi i Punés i Republikés sé Shqipéris€” i
ndryshuar.

Anketuesit rekrutohen né aktivitetet e mbledhjes sé té dhénave né terren nga struktura
pérgjegjése pér burimet njerézore né INSTAT, sipas njé procedure té paracaktuar dhe
transparente, gé harmonizon propocionalisht, respektimin e parimit t&¢ mosdiskriminit dhe
trajtimin e barabarté né ushtrimin e té drejtés pér punésim, me plotésimin e kérkesave
arsimore dhe profesionale, dhe aftésité individuale t&¢ domosdoshme , pér pérmbushjen e
rregullt té pérgjegjésive né aktivitetin gé ata ushtrojné.

Né ushtrimin e té drejtave dhe detyrimeve té lindura pér shkak té mardhénies sé punés,
Punédhénési/INSTAT dhe Punémarrési/anketuesi, udhéhigen nga parimi i mirébesimit,
drejtésisé dhe bashké&punimit me njéri-tjetrin. Ata informojné njéri-tjetrin pér té gjitha faktet,
kushtet dhe ndryshimet eventuale brenda sferave pérkatése té pérgjegjésive té tyre, té cilat
jané té réndésishme pér ushtrimin e té drejtave dhe pérmbushjen e detyrimeve.

Numri i anketuesve té angazhuar né procesin e mbledhjes sé té dhénave, kohézgjatja dhe
atashimi i tyre né Zyrat rajonale béhet, pérkatésisht sipas ngarkesés sé punés sé pércaktuar
né planin buxhetor vjetor t&é INSTAT dhe té pérditésuar rast pas rasti, né vartési té llojit dhe
shpérndarjes né terren té anketés.

Zyra rajonale statistikore administron rekordet, qé lidhen me historikun e angazhimeve té
individéve né vrojtimet né terren brenda juridiksionit té saj dhe i kontribon procesit té
rekrutimit népérmjet ofrimit pér strukturat pérgjegjse, té kontigjencave potencialisht té
mundéshme, pér tu pérfshiré né procesin e mbledhjes sé té dhénave né anketa specifike.

Anketuesi/t, gé nga fillimi i marrédhénies kontraktuale té punés vihet nén varésiné
funksionale té pérgjegjésit té zyrés rajonale, apo népunésit, té cilit i jané deleguar detyrat e
pérgjegjésit. Né veprimtariné e pérditéshme té tyre né anketimet né terren, anketuesi/t
ndodhen né mbikqyrjen e afért té supervizoréve pérgjegjés, apo specialistéve, gé ushtrojné
kété rol dhe jané ngarkuar té menaxhojné veprimtariné e tyre.

2. Pérgjegjésité e pérgjithéshme dhe specifike té anketuesit



Pérmbushja e detyrimeve kontraktore té anketuesve kalon népérmjet zhvillimit té
pérgjegjésive té pérgjithéshme dhe specifike né fushén e mbledhjes sé té dhénave té
pércaktuara si mé poshté:

a) Ai/ajo éshté pergjegjés pér mbledhjen né kohé té informacionit statistikor té besueshém,
té vérteté dhe té duhur dhe siguron suksesin e anketés, népérmjet angazhimit dhe
bashképunimit efektiv dhe té pérgjegjshém me individét dhe strukturat e tjera té pérfshiré
né mbledhjen e té dhénave né anketimin pérkatés.

b) Anketuesi éshté personi i ngarkuar me pérgjegjesiné e kryrjes sé intervistimit. Ai duhet
té prezantojé pyetésorét, té adresojé pyetjet pér té intervistuarit,té dégjojé dhe rregjistrojé
pérgjigjet e tyre, né pérputhje me procedurat dhe rregullat e paracaktuara né manuale dhe
udhézime té strukturave apo individéve pérgjegjés pér njé anketé specifike.

c) Pergjegjésia e intervistuesve/anketuesve fokusohet né realizimin e procesit t&¢ mbledhjes
sé té dhénave né terren dhe raportimin e ecurisé sé punéve dhe ¢éshtjeve té ndryshme gé
evidentohen gjaté zhvillimit té kétij procesi tek personeli apo struktura pérgjegjése pér
mbikqyrjen.

d) Anketuesit pérgatitin raporte dhe plotésojné formate kontrolli operative qé mbulojné
aktivitetin e pérditshém té tyre; kryejné procedura té kontrollit cilésor té punés sé tyre;
sigurojné marrjen né kohé té materialeve nga Zyrat rajonale; pérdorin paisje dhe materiale
té ndryshme gé ndihmojné dhe mbéshtesin problemin e mbledhjes sé té dhénave;
zhvillojné dhe mbajné mardhénje produktive pune me subjektet e intervistuar (familjet,
bizneset, institucionet apo njésité e tjera statistikore brenda kampionit té vrojtimit) dhe
kryejné detyra té tjera, qé i kérkohen né kuadér té pérmbushjes sé pérgjegjésive né
zhvillimin e procesit t&8 mbledhjes sé té dhénave.

3. Veprimtaria specifike e anketuesve né terren

Pasi aktivitetet e mbledhjes sé té dhénave jané planifikuar, manualet jané pérgatitur,
punonjési éshté zgjedhur dhe trajnuar, vendndodhja e njésive statistikore éshté pércaktuar,
anketuesit angazhohen aktivitetet e intervistimit té€ njésive statistikore té pérfshira brenda
kufijve té kampionit té anketés. Intervistimi éshté faza mé e réndésishme e procesit té
mbledhjes sé té dhénave né terren, gé lidhet me kontaktimin e njésive statistikore (individé,
familje, njési biznesi etj.) dhe adresimin e pyetjeve sipas pérmbajtjes sé pyetésoréve.
Realizimi i suksesshém i késaj faze kérkon angazhimin e anketuesit té njé séré aktivitetesh
gé lidhen me:

a) Njohjen e pérmbajtjes sé pyetésoréve, koncepteve dhe terminologjisé sé pérdorur né njé
anketé té caktuar;

b) Pérgatitjen dhe skedulimin e intervistave sipas njé plani té studjuar dhe dakordésuar me
supervizorét apo specialistét gé menaxhojné procesin e mbledhjes sé té dhénave né
terren;

¢) Organizimin e dités sé punés dhe vendosjen e objektivave ditoré, skedulimin e thirrjeve
dhe vizitave apo takimeve;

d) Njohjen me formatet e kontrollit dhe pérdorimin e tyre, raportimin ditor tek supervizorét
(specialisté té zyrés statistikore, tekniké specalitetesh) té statusit té anketés dhe
vlerésimin e progresit té anketés pér ¢cdo pyetésor té nominuar.

e) Sigurimin gé informacioni éshté duke u marré nga njésia statistikore e pérfshiré brenda
kampionit, té dhénat e regjistruara né rubrikat e pyetésoréve jané té vérteta si dhe
pérfagésojné ekzaktésisht dhe pa deformime pérgjigjet e dhéna nga té anketuarit;



f) Sigurimin dhe nxitjen e bashképunimit té té intervistuarit duke pérdorur teknika té
pérshtatshme prezantimi pér minimizimin e refuzimeve dhe jo pergjigjeve;

g) Pérdorimin e teknikave uniforme né drejtimin, radhén dhe saktésiné e pyetjeve dhe
regjistrimin saktésisht té pérgjigjeve, pér t€ shmangur gabimet dhe paragjykimet e
mundéshme;

h) Shqyrtimin e kujdesshém té pérgjigjeve dhe regjistrimeve té mbajtura gjaté intervistimit
dhe realizimin, kur gjykohet e pérshtatshme dhe produktive, té ribéjé intervistimin pér
rubrika té pa plotésuara dhe pérgjigje t€ munguara né rastet e intervistimeve té léna
pezull dhe té dakordésuara pér pérséritje;

i) Sigurimin e pajtueshmérisé me procedurat e sigurisé pér ruajtjen dhe konfidencialitetin
e té dhénave gé marrin;

j) Shqgyrtimin dhe ndjekjen bashké me supervizorét té rasteve té refuzimeve eventuale,
mungesés sé pérgjigjeve pér shkak té vakancave;

k) Kodimin e té dhénave né rastet e mungesés sé parakodimit té pyetésoréve apo
pércaktimin e késaj pérgjegjésie pér anketuesit;

I) Dokumentimin e kontrolleve (formatet e raportimit té statusit té pyetésoréve, ndjekjes
sé ndryshimeve té tyre dhe pércjelljes sé tyre né posté sipas statusit eventual, si té
kthyera té finalizuara, té pa zgjidhura etj, procesverbalet e marrjes dhe dorzimit té
pyetésoréve dhe materialeve);

m) Monitorimin e cilésisé né mbledhjen e té dhénave.

Perkufizimet, definicionet bazé té procesit t¢ mbledhjes sé té dhénave, detyrat dhe
pérgjegjésité e intervistuesit, konsideratat etike né lidhje me aktivitetin e intervistuesit,
procedurat e intervistimit, marrédhéniet me supervizorét, pérfshiré marrjen dhe kthimin e
materialeve, ndalimet pér intervistuesit dhe instruksionet specifike pér saktésiné e plotésimit
té pyetésoréve né anketa té vecanta, paragiten né guida dhe manualet e punés sé intervistuesit
té cilat ju vihen atyre né dispozicion né fillim té vrojtimit statistikor né terren.

Neni 16
Etika profesionale pér punonjésit e Zyrés rajonale statistikore
Pércaktimet e kétij neni mbéshteten né rregulloren e brendshme té veprimtarisé né INSTAT.

1 Punonjésit e zyrés rajonale statistikore , INSTAT duhet té kryejné me
profesionalizém, paanési dhe pa diskriminim detyrat e tyre né shérbimin civil. Ata
duhet té respektojné Kushtetutén dhe té mbrojné té drejtat dhe lirité e njeriut, si dhe t’i
shérbejné interesit publik né pérputhje me ligjin. Punonjésit duhet té zbatojné me
pérpikéri ligjet, vendimet dhe udhézimet e Késhillit t¢ Ministrave gé lidhen me punén
e tyre, si dhe rregulloret dhe urdhrat e brendshém té INSTAT.

2 Punonjésit duhet té zbatojné rregullat e etikés né shérbimin civil, disiplinén né puné, té
respektojné njéri-tjetrin si dhe hierarkiné e INSTAT-it né pérputhje me pércaktimet e
ligjit Nr. 9131, daté 8.9.2003 “Pér rregullat e etikés né administratén publike” dhe né
Kodin e Etikés sé INSTAT (https://www.instat.gov.al/media/8421/kodi-etikes-

2019.pdf) .28
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14,

Punonjésit duhet té jené té paanshém, objektivé dhe té drejté né plotésimin e detyrave,
pavarésisht nga piképamja e tyre personale apo bindjet politike.

Punonjésit nuk duhet té pranojné asnjé pérfitim moral ose material si rezultat i kryerjes
sé detyrés, me pérjashtim té pagés dhe shpérblimeve gé i takojné né bazé té akteve
ligjore dhe nénligjore. Konsiderohen shkelje té rénda té etikés dhe pérbéjné shkak pér
fillimin e ecurisé disiplinore té gjithé veprimet apo mosveprimet e punonjésit té zyrés
rajonale, gé synojné krijimin e raporteve preferencialé dhe avantazhuese pér nxjerrjen
e pérfitimeve nga punonjésit e angazhuar né aktivitetet statistikore si anketues apo
kontrolloré pavarésisht trajtimit té tyre si vepra penale.

Punonjésit kané detyrimin té administrojné sa mé miré pronén shtetérore gé i vihet né
dispozicion né ushtrimin e detyrés dhe ta pérdorin até vetém pér géllimin e pércaktuar
nga ligji dhe rregullat e brendshme té institucionit.

Punonjésit duhet qé, gjaté orarit zyrtar té punés té paragiten me veshje serioze dhe té
denjé pér etikén zyrtare té géndrimit né administratén publike. Ardhja né puné me
shapka, kanotieré, minifunde apo pantallona té shkurtra pérbén shkelje té rregullave té
etikés.

Punonjésit mbajné pérgjegjési té ploté pér ligjshmériné e ¢cdo veprimi apo mosveprimi
gjaté ushtrimit té detyrés né shérbimin civil. Eshté pérgjegjési e punonjésit té vlerésojné
ligjshmériné e urdhérave gé u jepen, té kérkojné konfirmimin me shkrim té tyre kur
dyshojné né bazueshmériné e tyre ligjore, t&é mos zbatojné urdhérat deri sa te marrin
konfirmimin e eprorit té personit gé ka dhéné urdhrin.

Punonjésit kané detyrimin té ushtrojné detyrén e tyre né shérbimin civil me
transparencé dhe té sigurojné pér publikun e gjeré dhe palét ¢do informacion té
nevojshém né pérputhje me ligjin pér statistikat zyrtare, legjislacionin pér mbrojtjen e
té dhénave personale dhe até pér té drejtén e informimit. Punonjésit nuk duhet ta
pérdorin informacionin e mbledhur gjaté ushtrimit té detyrés pér géllime té tjera, jashté
atyre té pércaktuara me ligj.

Punonjésit duhet té zbatojné urdhérat e eproréve té tyre né pérputhje me detyrat gé
kané. Nése ndeshin véshtirési né realizimin e detyrave té ngarkuara, ata duhet té
njoftojné eprorét né rrugé hierarkike duke dhéné edhe mendimet pér zgjidhjen e tyre.

Punonjési nuk duhet té shprehé publikisht preferencat e tij politike si dhe nuk duhet ti
promovojé ato brenda ambjenteve té zyrés apo gjaté ushtrimit té detyrés sé tij.

Gjaté kohés sé punés nuk lejohet té konsumohen pije alkoolike.

Nuk lejohet pirja e duhanit né mjediset dhe ambjentin e zyrés. Pirja e duhanit lejohet
vetém né mjediset e pércaktuara dhe ku ekzistojné shenjat treguese pérkatése.

Brenda mjediseve té zyrés komunikohet normalisht dhe pa tone té ngritura dhe fyese.

Gjaté orarit zyrtar dyert e zyrave duhet té¢ mbahen té mbyllura. Pérgjegjésia pér lénien
hapur té tyre éshté e té gjithé punonjésve qé gjenden aktualisht né zyré.

Bisedat telefonike duhet té jené pér motive pune dhe komunikimi duhet té jeté i tillé gé
té mos béhet pengesé pér punén e kolegéve.



16.

17.

Cdo punonjés duhet té kujdeset pér respektimin e rregullave té mbrojtjes sé jetés dhe
shéndetit né institucion.

Eshté detyrim i pérgjegjésit té zyrés rajonale statistikore t& verifikojé respektimin e
etikés pér punonjésit né vartési té tij/saj dhe té vlerésojé egzistencén ose jo té
elementéve té shkeljes sé etikés, gé mund té pérbéjné shkak pér fillimin e ecurisé
disiplinore duke njoftuar menjéheré drejtorin e Drejtorisé sé Statistikave Rajonale dhe
Gjeoinformacionit né rolin e eprorit té drejtpérdrejté. Nése punonjési gézon statusin e
népunésit civil, atéheré procedura disiplinore kryhet sipas pércaktimeve né VKM nr.
115, daté 5.3.2014 “Pér pércaktimin e procedurés disiplinore dhe té rregullave pér
krijimin, pérbérjen e vendimmarrjen né komisionin disiplinor né shérbimin civil” dhe
né kété rregullore. Gjithé rastet e tjera qé pérbéjné shkelje té rénda apo té pérséritura té
etikés, kur kjo kryhet nga personeli i kontratuar anketues/kontrollor, trajtohen si shkelje
té detyrimeve kontratore dhe sjellin si pasojé ndérprerjen e kontratés sé punés.

Dispozitat pér klasifikimin e shkeljeve disiplinore, pérgjegjésiné dhe masat disiplinore,
kompetencat dhe procedurat pér shkeljet disiplinore, parimet pér shkallézimin dhe
individualizimin e masave disiplinore dhe shuarja e tyre, jané pércaktuar né ményré
shteruese né Kreun X, nenet 57-61 té ligjit nr. 152/2013 “Pér Népunésin Civil”, i
ndryshuar dhe zbatohen edhe pér punonjésit e zyrave rajonale me status té népunésit
civil,
Neni 17
Konflikti i interesit

“Konflikti i interesave” éshté gjendja e konfliktit ndérmjet detyrés publike dhe
interesave private té zyrtarit né té cilén ai ka interesa private té drejtpérdrejta ose té
térthorta, gé ndikojné, mund té ndikojné ose duket sikur ndikojné né kryerjen né
ményré té padrejté té detyrave dhe pérgjegjésive té tij publike.

Né zbatim té ligjit nr. 9367, daté 07.04.2005 “Pér parandalimin e konfliktit té interesave
né ushtrimin e funksioneve publike” i ndryshuar, punonjési éshté pérgjegjés pér
shmangien e konfliktit té interesit gjaté veprimtarisé sé tij. Aktet e ndérmarra né gjendje
konflikti interesi jané té pa vlefshme.

Punonjési nuk duhet té kryejné veprimtari tjetér, nése bie né kundérshtim me detyrén
ose i pengon ata né ushtrimin esaj.

Pér zbatimin e parimit té parandalimit té konfliktit t& interesave, punonjésit e zyrés
rajonale duhet té zbatojné dispozitat e Rregullores sé té Brendshme dhe Kodit té Etikés
sé INSTAT.

Neni 18
Konfidencialiteti

Parimi i konfidencialitetit té statistikave zyrtare garantohet né nenin 31 té ligjit nr.
17/2018 “Pér statistikat zyrtare”, rregullave té etikés té parashikuara né Urdhérin e
pérbashkét nr. 1207/1 prot., daté 31.12.2010 “Pér pérpunimin e té dhénave personale
nga punonjésit e INSTAT” nénshkruar mes INSTAT-it dhe Komisionerit pé&r Mbrojtjen
e té Dhénave Personale dhe Kodit té Etikés sé INSTAT-it.



2. Konfidencialiteti i té dhénave té mbledhura pér géllime statistikore respektohet si gjaté
kohés sé marrédhénieve té punés, por dhe pas ndérprerjes sé marrédhénieve té punés
me punémarrésin.

3. Punonjésit e zyrave rajonale statistikore jané pérgjegjés pér ruajtjen e konfidencialitetit
statistikor né gjithé fazat e procesit t¢ mbledhjes sé té dhénave dhe administrimin e
pyetésoréve gé shérbejné si bartés té tyre.

4. Cdo punonjés éshté i detyruar té respektojé rigorozisht mbrojtjen e té dhénave
personale qé mbledh dhe pérpunon dhe té sinjalizojé pér shkeljen e konfidencialitetit
gjaté mbledhjes, administrimit dhe transmetimit té tyre tek zyrtarét pérgjegjés.

Neni 19
Respektimi i té drejtés pér informim

Zyra rajonale statistikore gjaté ushtrimit té aktivitetit té saj respekton té drejtén pér informim
té publikut sipas kérkesave pér informacion, si parashikohet né dispozitat e ligjit Nr.
119/2014 “Pér té Drejtén e Informimit”. Administrimi i kérkesave pér informacion ndjek
hapat e méposhtém:

a) Kérkesat pér informacion né adresé té zyrés rajonale statistikore pércillen né strukturén
pérgjegjése pér té drejtén e informimit né INSTAT, pérkatésisht tek “Koordinatori pér té
drejtén e informimit” i cili ka autoritetin dhe menaxhon procedurén e pérgatitjes dhe té
kthimit té pérgjigjes respektive.

b) Zyra rajonale njofton kérkuesin se kérkesa i éshté pércjellé zyrtarisht Koordinatorit per
té drejten e informimit né INSTAT.

c) Zyra rajonale ushtron té gjitha pérgjegjésité e saj pér té ofruar informacionin gé disponon
né plotésim té kérkesave té koordinatorit gjaté trajtimit dhe pérgatitjes sé pérgjigjeve gé u
referohen kérkesave pér informim.

Neni 20
Orari zyrtar dhe pérdorimi i kohés sé punés

1. Orari i punés pér punonjésit e INSTAT, pérfshiré kétu zyrat rajonale statistikore rregullohet
né Rregulloren e Brendshme té INSTAT.

2. Punonijésit e zyrés rajonale té INTSTAT duhet té respektojné orarin zyrtar té detyrueshém
té punés, prej orés 9:30 - 15:30, nga e héna té enjte dhe 9:30 - 13:00 té premten, sipas
pércaktimit me vendim té Késhillit t¢ Ministrave pér kohézgjatjen e punés né administratén
publike. Ata duhet ta pérdorin me efektivitet kohén e punés pér realizimin e detyrave té
ngarkuara. 2

3. Punonijésit e zyrés rajonale gjaté orarit zyrtar té punés kané té drejtén e njé pushimi 30
minuta, té papaguar né intervalin prej orés 12:00-13:30. Koha e pushimit duhet té
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zBvendésohet me kohé pune brenda javés pér plotésimin e normés ligjore javore prej 40 oré
pune.

4. Zyra rajonale statistikore mban regjistrin e prezencés né puné té punonjésve. Rregjistri
pérgatitet né njé format té pérshtatshém gé mundéson evidentimin e kohés sé punuar dhe
administrohet nga Pérgjegjési i Zyrés Rajonale. Cdo punonjés i zyrés rajonale rregjistron né
rregjistér kohén e hyrjes/daljes nga zyra dhe né njé koloné arésyet e lévizjes pérkatése.
Rregjistrimi i pranisé dhe lévizjeve béhet né rendin kronologjik.

5. Specialistét e statistikave, pjesé e strukturés sé zyrave rajonale statistikore me gendér
aktiviteti né zyrat vendore prané bashkive, adoptojné té njéjtat procedura dhe
dokumentacion pér evidentimin ditor té prezencés né puné.

6. Né bazé té regjistrit té prezencés dhe pas shqyrtimit t&¢ mungesave, ndérprerjeve dhe
kompensimeve eventuale té kohés sé punuar, Pérgjegjési i zyrés rajonale pérgatit raportin
mujor té prezencés né puné dhe ia bashkélidh até dokumentacionit shogérues té praktikés sé
pagesés mujore té personelit té zyrés. Ai/ajo éshté pérgjegjés pér zbatimin me korrektési té
detyrimeve pér evidentimin korrekt té€ kohés sé punés dhe sigurimin se personeli né varési
paguhet vetém pér kohén e punuar, krahas ushtrimit té pérgjegjésisé pér evidentimin,
trajtimin dhe raportimin tek strukturat pérgjegjése té rasteve té evidentuara té mungesave té
pa arésyetuara pértej pércaktimeve té Rregullores sé Brendshme INSTAT.

7. Mangésité né plotésimin e rregjistrit té prezencés dhe ¢do shmangie nga detyrimet pér
evidentimin korrekt té saj, pérbéjné shkak pér fillimin e ecurisé disiplinore.

8. Strukturat e Drejtorisé sé Burimeve Njerézore, Financés dhe Shérbimeve Mbéshtetése
dhe Eprori direkt i punonjésit apo strukturat e ngarkuara me pérgjegjési kontrolli,
monitorojné respektimin e orarit zyrtar nga népunésit dhe pérdorimin efektiv té kohés sé
punés me instrumentat gé kané dispozicion?'. N& rastet kur vérehet mosrespektim i
pérséritur i orarit zyrtar nga népunési, Strukturat pérkatése varésisht konstatimeve té béra
propozojné fillimin e ecurisé disiplinore.

9. Pércaktimet e béra né Kreun e VII té Rregullores sé Brendshme té INSTAT pér matjen e
kohés sé punés, pérkatésisht dhénjen e lejés pér lévizjen nga institucioni dhe punén jashté
orarit zbatohen pa ndryshime edhe nga zyrat rajonale statistikore.

Neni 21
Mungesa né puné

1. Cdo mungesé né puné pér shkage jo shéndetésore duhet té béhet me lejen e eprorit direkt
sipas pércaktimeve té nenit pérkatés té Rregullores sé INSTAT.

2. Né rast té mungesave pér arsye shéndetésore, népunési duhet té njoftojé brenda orés
9.30 té asaj dite eprorin direkt dhe pér dijeni Drejtorin e Drejtorisé sé Burimeve
Njerézore, Financés dhe Shérbimeve, si dhe Sektorin e Burimeve njerézore.
Kohézgjatja e mungesés i njoftohet eprorit direkt menjéheré pas térheqjes sé raportit
mjekésor. 2
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3. Raporti mjekésor, duhet té paragitet nga punonjési prané strukturés pérgjegjse pér
pagesén ditén e rikthimit té tij né detyré, por jo mé voné se data 28 e muajit vijues.

Neni 22
Té drejtat dhe detyrimet e punonjésve té zyrés rajonale

Punonjésit e zyrés rajonale statistikore, Pérgjegjésit dhe specialistét jané népunés civilé té
kategorisé ekzekutive, gé kryejné funksione té ushtrimit té autoritetit administrativ, publik,
brenda pérshkrimeve té tyre té punés, né menaxhimin e veprimtarisé dhe monitorimin e
zbatimit té rregullave dhe procedurave administrative dhe teknike, krahas sigurimit té
ekzekutimit té tyre apo ofrimit té mbéshtetjes sé pérgjithshme administrative pér zbatimin e
tyre. Ata ushtrojné funksione publike né fushén e menaxhimit dhe administrimit té posacém
duke u fokusuar né ushtrimin e funksioneve dhe pérgjegjésive specifike né fushén e mbledhjes
sé té dhénave pér qéllime statistikore. Pér shkak té atributeve gé kané si népunés civilé gjaté
ushtrimit té veprimtarisé né funksione té shérbimit civil, kéta punonjés kané té drejta dhe
mbartin detyrime, gé ju mundésojné pérmbushjen e rregullt té kétyre funksioneve.

Dispozitat e ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil “ i ndryshuar, Kreu VI, seksionet 1 dhe 2,
pércaktojné té drejtat dhe detyrimet e népunésit civil. Kéto té drejta dhe detyrime zbatohen
pér punonjésit e zyrés rajonale statistikore me statusin e népunésit civil dhe pérfshijné:

a) Té drejtat

- E drejta e kushteve té pérshtatshme té punés dhe e drejta e mbrojtjes nga shteti;
- E drejta e pagés dhe kompensimit té kohés sé punuar jashté orarit zyrtar;

- E drejta e grevés;

- E drejta e anétarésimit né sindikatat dhe shogatat profesionale;

- Té drejtat politike;

- E drejta e formimit professional;

- E drejta e konsultimit;

- Kohézgjatja e punés

- Lejet dhe pushimet, referuar Rregullore e Brendshme e Institutit té Statistikave 2019 e
pérditésuar, https://www.instat.gov.al/media/14034/rrequllore-e-brendshme-instat-e-
ndryshuar-shtator-2024-19092024.pdf 23,

- E drejta e informimit dhe ankimimit;

INSTAT mbart detyrimin e respektimit té kétyre té drejtave dhe ushtrimit té pérgjegjésive
institucionale né krijimin e kushteve pér realizimin pa kufizime té tyre.

b) Detyrimet

- Detyrimin e respektimit té ligjit dhe formimit profesional;
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- Detyrimin e pérgjegjshmérisé dhe refuzimit té urdhrave té paligjshém;
- Detyrimin e transparencés dhe konfidencialitetit;
- Detyrimin e miradministrimit té pronés shtetérore dhe kohés sé punés;
- Detyrimin pér shmangjen e konfliktit té interesit;

Kéto detyrime materializohen pérgjithésisht brenda rregullave, kodeve, procedurave, gé
vendosen pér té udhéhequr aktivitetin e pérditshém té punonjésve té zyrés rajonale, dhe
konsiderohen né vijimési pér sigurimin e pajtueshmérisé me kéto detyrime.

Neni 23

Vlerésimi i rezultateve né puné pér personelin e zyrés rajonale

Vlerésimi i rezultateve né puné éshté procesi i verifikimit té realizimit té€ pérgjithshém té
objektivave té pércaktuara né fillim té periudhés sé vlerésimit, si dhe i aftésive apo i
dobésive té népunésit né kryerjen e detyrave.Vlerésimi realizohet ¢cdo 6 muaj té vitit
kalendarik dhe shérben pér t€ marré vendime objektive né lidhje me ngritjen né detyré,
lirimin nga shérbimi civil, pérparimin né hapat e pagés (kur kjo éshté e aplikueshme), si dhe
né pércaktimin e nevojave pér trajnim dhe zhvillim profesional té népunésit civil. Né rastin
kur vlerésimi béhet pér punonjésit né periudhé prove ai i referohet periudhés njévjecare té
provés dhe shérben pér té marré vendime né lidhje me pranimin apo jo té punonjésit né
shérbimin civil.

Procedura e vlerésimit té rezultateve né puné pér népunésit civilé pércaktohet né VKM Nr.
109, daté 26.2.2014 “Pér vlerésimin e rezultateve né puné té népunésve civilé” (ndryshuar
me VKM nr. 252, daté 30.3.2016).

Zyrat Rajonale Statistikore jané té detyruara té respektojné me korrektési kété proceduré
vlerésimi dhe pérdorin pérkatésisht pér vlerésim formatet, gé i bashkélidhen kétij vendimi.
Né kuadér té plotésimit té kétij detyrimi zyrat rajonale statistikore ndérmarrin kéto hapa
brenda ciklit t& procesit té vlerésimit:

a) Né fazén e paré té ciklit té procesit té vlerésimit (periudhat 16 Dhjetor - 31 Dhjetor
té vitit paraardhés dhe 16 Qershor -30 Qershor té vitit vijues) Pérgjegjési i zyrés
rajonale statistikore né rolin e népunésit raportues angazhohet né pércaktimin e
objektivave té punés dhe planit té veprimtarive pér pérmbushjen e tyre, krahas
pércaktimit té pritshmérive pér sjelljen profesionale té punonjésve specialistéve té
Zyrés né varési.

b) Neé fazén e dyté té ciklit té procesit té vlerésimit, qé pérkon me mesin e periudhés sé
vlerésimit, Pérgjegjési i zyrés rajonale takon secilin nga specialistét e zyrés qé do té
vlerésohet pér té shqyrtuar progresin né realizimin e objektivave dhe pér té béré
korrigjimet eventuale té tyre.

c) Né fazén e vlerésimit pérfundimtar té rezultateve né puné, Pérgjegjési i zyrés
rajonale bén njé vlerésim té pérmbledhur té suksesit té specialistit gé do té vlerésohet
né arritjen e objektivave kryesoré té punés, té pércaktuara né fazén e planifikimit
dhe té rishikuar gjaté bisedimeve té ndérmjetme. Kjo fazé pér secilén periudhé
vlerésimi realizohet pérkatésisht né periudhén 1-15 Korrik dhe 1-15 Janar.



Né sistemin e vlerésimit té rezultateve né puné pérdoren katér nivele té shkallézuara
vlerésimi: Sh miré (1); Miré (2); Kénagshém (3); Jo kénagshém (4). Nivelet e shkallézuar
té vlerésimit shérbejné si faktoré gé kushtézojné marrjen e vendimeve lidhur me ngritjen né
detyré, lirimin nga shérbimi civil té punonjésit, apo aplikimin e shtesave né pagé kur kjo
pércaktohet né legjislacionin pér pagat.

Vlerésimi i rezultateve né puné pér népunésin civil té kategorisé ekzekutive, té ulét dhe té
mesme drejtuese kryhet bashkérisht nga zyrtari raportues, zyrtari kundérfirmues dhe zyrtari
autorizues. Zyrtarét raportues, kundérfirmues dhe autorizues jané pérkatésisht zyrtarét gé
mbikqyrin né ményré suksesive né rendin rrités té hierarkisé organizative népunésin e nivelit
mé té ulét té pérfshiré né vlerésim.

Neni 24
Vlerésimi i punonjésve me kontraté

Vlerésimi i punonjésve me kontraté (anketues afatgjaté, teknik té specialiteteve té
ndryshme) béhet pér periudha gjashtémujore sipas formateve té miratuar paraprakisht nga
strukturat e Drejtorisé sé Statistikave Rajonale dhe Gjeoinformacionit. Né frymén e
dispozitave t¢ VKM Nr. 109, daté 26.2.2014 “Pér vlerésimin e rezultateve né puné té
népunésve civilé”, e ndryshuar, Pérgjegjési i Zyrés sé Statistikave Rajonale né rolin e
népunésit raportues realizon té gjithe ciklin e procesit té vlerésimit, gé nga pércaktimi i
objektivave té punés, deri né vlerésimin pérfundimtar.

Pér shkak té mungesés sé dispozitave specifike ligjore dhe nénligjore, dhe natyrés sé
marrédhénies sé punés sé punonjésve me kontraté, procedura, formatet dhe shkallézimi i
niveleve té vlerésimit referohet né politikat e institucionit dhe pérgatitet nga strukturat
menaxheriale té varésisé, duke adaptuar njé format té thjeshtuar vlerésimi.

Kopje té formateve té plotésuara dhe té& miratuara té vlerésimit pér punonjésit me kontraté
dokumentohen dhe ruhen né dosje té dedikuara, si evidencé e realizimit té€ procesit dhe
shérbejné si informacione shtesé né rastet e vendimmarrjeve gé lidhen me ripértéritjen e
kontratave té punés.

Neni 25

24

Dokmentimi i aktivitetit té zyrave rajonale statistikore

Dokumentimi efektiv shérben pér planifikimin dhe vendosjen e sistemit té kontrollit té
brendshém nga menaxhimi dhe komunikon kush, ¢faré, kur dhe ku instalohen dhe vihen né
funksion aktivitetet e kontrollit té brendshém dhe si e pse pérfshihet personeli né
ekzekutimin e tyre. Dokumentimi ofron njé mjet pér ngulitjen e njohurive té organizimit
dhe koordinimit té veprimtarive brenda strukturave organizative dhe shmang riskun qé kéto

24 Hequr me vendimin nr. 12 daté 30.12.2024



njohuri té mbeten proné e pak njerézve brenda organizatés, duke mundésuar gé njohurité né
fushén e organizimit tu komunikohen paléve té treta dhe audituesve.

Menaxhimi dokumenton kontrollet e brendshme pér plotésimin e nevojave operacionale.
Dokumentimi i kontrolleve dhe ndryshimet frekuente té tyre nga menaxhimi jané prova se
kontrollet identifikohen dhe u komunikohen né ményré té pérshtatshme individéve brenda
strukturave, pérgjegjés pér performancén e tyre, duke krijuar hapésirén e nevojshme pér
monitorimin dhe vlerésimin e rezultateve té kétyre kontrolleve.

Niveli pérmbajtja dhe gjérésia e dokumentimit pérbén c¢éshtje té gjykimit profesional pér
menaxhimin dhe merr né konsideraté kosto-pérftimin e kérkesave té zyrés dhe procesit
specifik pér dokumentacion si dhe natyrén, kompleksitetin dhe objektivat e procesit dhe
aktiviteteve specifike.

Pavarésisht kétyre faktoréve pér tu konsideruar, Menaxhimi planifikon njé nivel
dokumentimi té pérshtatshém dhe mjaftueshmérisht té pranueshém té kontrolleve né
ményrégé ata té instalohen dhe funksionojné efektivisht pér té shmangur dhe minimizuar
risget e realizimit té objektivave

TE TJERA
Neni 262°

1. Rregullat e pércaktuara né kété rregullore zbatohen pér aq sa ato nuk vijné né kundérshtim
me normat e rregullores sé brendshme té INSTAT dhe Kodit Etik né fugi.

2. Té gjithé punonjésit e Zyrave rajonale Statistikore duhet té vihen né dijeni me kété
rregullore.

25 Ndryshuar me vendimin nr. 12 daté 30.12.2024
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