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Tregu i Punés 2018

Tirané, mé 03 Maj 2019 : Bazuar né vlerésimet e Anketés sé Forcave t& Punés, gjaté vitit 2018,
numri i personave né forcén e punés éshté 1.404 mijé persona. Femrat pérbéjné 43,7 % té forcés sé
punés dhe meshkuijt 56,3 %. Té punésuar jané 1.230 mijé persona, ku femrat pérbéjné 43,9 % té té
punésuarve dhe meshkuijt 56,1 %. Numri i t& papunéve vlerésohet té jeté 173 mijé persona, ndér té

cilét 42,3 % jané femra dhe 57,7 % jané meshkuj.

Shkalla e pjesémarrjes né forcat e punés pér popullsiné 15-64 vje¢ éshté 68,3 %. Pér meshkujt e
moshés 15-64 vjec¢ shkalla e pjesémarrjes né forcat e punés éshté 17,2 piké pérgindje meé e larté sesa

pér femrat.

Shkalla e punésimit pér popullsing 15-64 vje¢ éshté 59,5 %. Shkalla e punésimit pér femrat éshté
52,4 % dhe pér meshkuijt 66,7 %. Hendeku gjinor né punésim pér kété grup-moshé éshté 14,3 piké
pérgindije.

Sektori i shérbimeve dhe sektori bujgésor kané pérgindjen mé té larté té té punésuarve me pérkatésisht
42,9 % dhe 37,4 % té té punésuarve gjithsej. Né vitin 2018, rezulton se 44,5 % e té punésuarve jané té
punésuar me pagé, 34,0 % jané té veté-punésuar (punédhénés ose té vetépunésuar pa té punésuar té

tieré) dhe 21,6 % jané punétoré pa pagesé né biznesin e familjes.

Fig.1 Shkalla e papunésiseé sipas grup-moshave
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Shkalla zyrtare e papunésisé, pér popullsiné 15 vjeg e lart, éshté 12,3 % dhe shénon njé ulje me 1,4
piké pérgindje krahasuar me vitin 2017. Pér meshkuijt, shkalla e papunésisé éshté 0,8 piké pérgindje

mé e larté sesa pér femrat.

Shkalla e papunésisé pér té rinjté e moshés 15-24 vjec éshté 28,3 % (29,6 % pér meshkujt dhe 26,0 %
pér femrat). Krahasuar me vitin pararendés, shkalla e papunésisé sé té rinjve ka réné me
3,6 piké pérgindje.

Né vitin 2018, té rinjté e moshés 15-29 vje¢ té cilét nuk jané té punésuar dhe nuk jané duke ndjekur

shkollén apo ndonjé formim profesional pérbéjné 28,6 % té té rinjve gjithse;.

Fig. 2 Té rinjté (15-29 vjec) jo né punésim dhe as duke ndjekur shkollén, sipas statusit né

tregun e punés, 2018
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Neé grupin e té rinjve gé nuk jané té punésuar dhe nuk jané as duke ndjekur shkollén apo ndonjé formim
profesional, 36,6 % klasifikohen si té papuné. Pjesa tjetér, jané jashté tregut té punés pér arsye se jané
ose té dekurajuar (11,7 %), ose duke pérmbushur detyra dhe pérgjegjési familjare (22,0 %), ose pér
arsye té tjera (29,6 %).

Qarget

Njé analizé mbi baza rajonale, tregon gé né vitin 2018, garget me shkallé punésimi mé té larté pér
popullsing 15-64 vjec jané: Elbasani (61,5 %) dhe Korca (59,5 %). Ndérsa garku me shkallé punésimi
meé té ulét eshte garku Lezhé (45,6 %). Qarget me shkallé papunésie mé té larté jané Qarku i Vlorés
me 21,9 % dhe ai i Lezhés me 19,2 %.

Né vitin 2018, né garkun e Tiranés, punésimi né bujgési z& njé pérgindje shumé té vogél té punésimit
gjithsej (7 %). Pjesa mé e madhe e té punésuarve jané té angazhuar né sektorin e shérbimeve (66 %)

dhe njé peshé té konsiderueshme zé edhe industria (27 %).

Pér tu konsultuar me botime té tjera, vizitoni fagen e INSTAT: http://www.instat.gov.al/
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Fig. 3 Struktura e punésimit sipas gqargeve dhe sektoréve té ekonomisg, 2018
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Né vitin 2018, paga mesatare mujore bruto’ né Shqipéri éshté 50.589 leké. Paga mesatare mujore
bruto éshté mbi nivelin mesatar pér aktivitetet ekonomike si: Aktivitetet Financiare dhe té sigurimit;
Administrata publike dhe mbrojtja; sigurimi social i detyrueshém; arsimi; shéndetésia dhe aktivitete té
punés sociale. Ndérsa aktivitetet ekonomike me pagé poshté nivelit mesatar jané: Tregtia me shumicé
dhe me pakicé; riparimi i automjeteve dhe motorcikletave; transporti dhe magazinimi; aktivitetet e

akomodimit dhe shérbimit ushgimor; dhe Bujgésa, Silvikultura dhe Peshkimi.

Hendeku gjinor né paga éshté 10,7 %. Hendeku gjinor né paga éshté mé i theksuar mes punonjésve
gé jané té punésuar né ndérmarrjet ekonomike gé i pérkasin grup-aktivitetit ekonomik “Industria
nxjerrése; pérpunuese; energjia elektrike, gazi, avulli dhe furnizimi me ajér té kondicionuar; furnizimi me
ujé; aktivitetet e trajtimit dhe menaxhimit t& mbeturinave, rehabilitimit”’. Pér kété grup-aktivitet, hendeku
gjinor né paga éshté 35,1 %. Krahasuar me vitin e méparshém hendeku gjinor né paga pér kété grup

aktivitetesh ka réné me 0,5 piké pérgindje.

lPaga mesatare mujore bruto éshté llogaritur me té dhénat e listé-pagesave té deklaruara nga ndérmarrjet ekonomike prané Drejtorisé sé

Pérgjithshme té Tatimeve

Pér tu konsultuar me botime té tjera, vizitoni fagen e INSTAT: http://www.instat.gov.al/
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Gjaté vitit 2018, 26,6% e kontribuesve né kategoriné e té punésuave me pagé marrin njé pagé
mesatare mujore bruto deri né nivelin e pagés minimale zyrtare. Pér vitin 2018, paga minimale zyrtare
éshté 24.000 leké.

Fig.4 Shpérndarja e kontribuuesve té punésuar me pagé sipas grupimeve té pagés

mesatare mujore bruto
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Né vitin 2018, grup-profesionet mé té paguara jané: Ligjvénésit, népunésit e larté t&é administratés
shtetérore dhe drejtorét ekzekutivé; Specialistét me arsim té larté (profesionisté); dhe Teknikét dhe
specialistét né zbatim. Ndérsa grup-profesionet me pagé nén nivelin mesatar jané: Punonjés té
kualifikuar té bujgésisé pyjeve dhe peshkimit; punétorét e profesioneve elemtare; dhe zejtarét, artizanét
dhe profesione té lidhura me to.

Pér tu konsultuar me botime té tjera, vizitoni fagen e INSTAT: http://www.instat.gov.al/
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Shénim metodologjik

Shkalla e punésimit: Numri i personave té punésuar né moshé 15 deri 64 vje¢ pjesétuar me

popullsing né moshé 15 deri 64 vjec.

Shkalla zyrtare e papunésisé: Numri i personave té papuné t& moshés 15 e lart pjesétuar me numrin

e personave né forcén e punés (t& punésuar e té papuné) t&é moshés 15 vjec e lart.

Shkalla e pjesémarrjes né forcat e punés: numri i personave né moshé 15 deri 64 vjec né forcén e

punés pjesétuar me numrin e popullsisé né moshé 15 deri 64 vjec.

Shkalla e pjesémartjes né forcat e punés dhe shkalla punésimit llogariten pér popullsiné e moshés 15
deri né 64 vjec. Ndérsa shkalla e papunésisé llogaritet pér popullsiné ekonomikisht aktive (ndryshe
forca e punés) té moshés 15 vjec e lart. Shkallét e punésimit dhe té pjesémartjes né forcat e punés té
llogaritura mbi popullsiné 15 vje¢ e lart ndikohen nga pérfshirja e personave né pension né emérues
dhe késhtu jané mé pak kuptimploté sesa shkallét e llogaritura pér popullsiné e moshés 15-64 vijeg.
Ndérsa, né llogaritien e shkallés sé papunésisé pér popullsingé 15 vje¢ e lart, né emérues kemi
popullsing ekonomikisht aktive, e cila pérfshin personat e punésuar ose né kérkim aktiv t& njé pune dhe

té afté pér puné, dhe si rrjedhojé ky tregues nuk ndikohet nga popullsia mbi moshén e pensionit.

Paga mesatare mujore bruto llogaritet pér té punésuarit kundrejt pagés dhe pérfshin: pagén bazé,
shtesat mbi pagé pér — (a) funksione drejtuese; (b) vjetérsi né puné; (c) véshtirési né puné; dhe (d)
shtesa té tjera té rregullta (tituj, grada, etj). Né pagén mesatare bruto nuk zbriten kontributet personale
dhe tatimi mbi té& ardhurat.

Pér tu konsultuar me botime t€ tjera, vizitoni fagen e INSTAT: http://www.instat.gov.al/



