REPUBLIKA E SHQIPERISE

INSTITUTI I STATISTIKAVE

INSTITUTI I STATISTIKAVE
35 DREJTORIA E PERGJITHSHME E SHERBIMEVE MBESHTETESE DHE KOORDINIMIT

SHPALLJE PER
LEVIZJE PARALELE DHE PER PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL
NE KATEGORINE EKZEKUTIVE
(Specialist)

Lloji i diplomés “Shkenca kompiuterike/Inxhinieri Elektroniké/Informatiké/Informatiké
Ekonomike/Teknologji Informacioni/Inxhinieri Telekomunikacioni”, niveli minimal i diplomés
“Master Profesional”

NEé zbatim t€ nenit 22 dhe té nenit 25, t€ ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar, si dhe
té Kreut Il, 111, IV dhe VII té Vendimit nr. 243, daté 18/03/2015, té Keshillit t&¢ Ministrave,
Drejtoria e Pérgjithshme e Shérbimeve Mbéshtetése dhe Koordinimit né Institutin e Statistikave
shpall progedurat e lévizjes paralele dhe té pranimit né Shérbimin Civil pér kategoriné
ekzekutive, pér pozicionet:

e 2(dy)Specialisté né Sektorin e Zhvillimit té Programeve Kompiuterike,kategoria e pagés Il1-b.

Pozicioni mé sipér, u ofrohet fillimisht népunésve civilé té sé njéjtés kategori pér
progedurén e lévizjes paralele! Nése né pérfundim té procedurés sé lévizjes paralele,
rezulton se ky pozicion éshté ende vakant, ai éshté i vlefshém pér konkurimin népérmjet
procedurés sé pranimit né shérbimin civil pér kategoriné ekzekutive.

Pér té dy progedurat (Iévizje paralele, pranim né shérbimin civil né
kategoriné ekzekutive) aplikohet né té njéjtén kohé!

Afati pér dorézimin e dokumentave pér LEVIZJE PARALELE: 15 Prill 2019

Afati pér dorézimin e dokumentave pér PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL: 20 Prill 2019




Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin/et si mé sipér éshté:

Specialisti i sektorit, pérgjigjet para Pérgjegjésit té sektorit pér zhvillimin, testimin, mirémbajtjen
né kohé té programeve té ndryshme kompjuterike dhe zhvillimin e sistemeve mbéshtetése pér
kéto programe, si edhe pérgjigjet pér krijimin e administrimin e bazave té té dhénave pérkatése.

1 LEVIZJA PARALELE

Kané té drejté té aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé té sé njéjtés kategori, né té
gjitha insitucionet pjesé e shérbimit civil.

1.1 KUSHTET PER LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér lévizjen paralele si vijon:

a- Té jeté népunés civil i konfirmuar, brenda sé njéjtés kategori (ekzekutive)
b- Té mos keté masé disiplinore né fuqi;
C- Té keté té paktén vlerésimin e fundit “miré” apo “shumé miré”;

Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posacme si vijon:

a- Té kené arsim té larté né Shkenca kompiuterike/Inxhinieri Elektroniké/Informatiké/Informatiké
Ekonomike, Teknologji Informacioni/Inxhinieri  Telekomunikacioni, té€ nivelit “Master
Profesional”.

b- Edhe diploma e nivelit Bachelor té jeté né té njéjtén fusheé.

c- Té keté 1 vit pérvojé pune né profesion.

1.2 DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT

Kandidatét duhet té dorézojné dokumentat si mé poshté:

a- Jetéshkrim i aplikantit (modeli europass);

b- Kérkesé pér pozicionin gé aplikon;

b- Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén Bachelor). Pér diplomat e marra jashté R.SH.
té pércillet njehsimi nga MAS.

c- Fotokopje té librezés sé punés (té gjitha faget gé vértetojné eksperiencén né puné);

d- Fotokopje té letérnjoftimit (1D);

e- Veértetim té gjendjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim té gjendjes gjygésore.

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga Institucioni gé nuk ka masé displinore né fuqi.

i- Cdo dokumentacion tjetér gé vérteton dokumentet e pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

Dokumentat duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né Institutin e Statistikave brenda
datés 15 Prill 2019.



1.3 REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 17 Prill 2019, Drejtoria e Pérgjithshme e Shérbimeve Mbéshtetése dhe Koordinimit né
Institutin e Statistikave do t&€ shpallé né€ portalin “Shérbimi Kombétar 1 Punésimit”, né fagen e
internetit té Institutit te Statistikave dhe stendat e informimit té publikut, listén e kandidatéve gé
plotésojné kushtet dhe kérkesat e posagme pér progedurén e lévizjes paralele, si dhe datén,
vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet intervista.

Né té njéjtén daté kandidatét gé nuk i plotésojné kushtet e lévizjes paralele dhe kérkesat e
posacme do té njoftohen individualisht nga Drejtoria e Pérgjithshme e Shérbimeve Mbéshtetése
dhe Koordinimit né Institutin e Statistikave, (népérmjet adresés sé e-mail), pér shkaget e
moskualifikimit.

1.4 FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
ZHVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do té testohen né lidhje me:

1. Njohurité mbi Ligjin Nr.17/2018 “Pér statistikat zyrtare”,

2. Njohurité mbi Ligjin nr. 152/2013 “Pér Népunésin Civil”,

3. Njohuri mbi VKM nr. 303, daté 31.03.2011 "Pér krijimin e njésive té Teknologjisé sé Informacionit
dhe té Komunikimit né Ministrité e Linjés dhe Institucionet e varésisé.

4. Njohuri mbi sistemet e menaxhimit te bazave te te dhenave;
http://www.Kkciti.edu/wpcontent/uploads/2017/07/dbms_tutorial.pdf

5. Koncepte mbi programimin e orientuar ndaj objekteve:
http://www.scert.kerala.gov.in/images/2015/Plustwo/comp-unit_02.pdf

6. Koncepte mbi Microsoft SQL Server 2008

http://cdn.ttgtmedia.com/searchSQL Server/downloads/SQL_Components_Ch4 SS2008.pdf

1.5 MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me dokumentacionin e dorézuar:

Kandidatét do té vlerésohen pér pérvojén, trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén, si dhe
pér vlerésimet e rezultateve individuale né puné.
Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 40 pike.

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

a- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit té punés;
b- Eksperiencén e tyre té méparshme;

c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 60 piké.


http://www.kciti.edu/wpcontent/uploads/2017/07/dbms_tutorial.pdf
http://www.scert.kerala.gov.in/images/2015/Plustwo/comp-unit_02.pdf
http://cdn.ttgtmedia.com/searchSQLServer/downloads/SQL_Components_Ch4_SS2008.pdf

1.6 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, Drejtoria e Pérgjithshme e Shérbimeve Mbéshtetése
dhe Koordinimit né Institutin e Statistikave do t&é shpallé fituesin né portalin “Shérbimi
Kombétar i Punésimit” dhe né fagen e internetit t€ Institutit te Statistikave dhe stendat e
informimit t& publikut. Té gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen
individualisht né ményré elektronike, pér rezultatet (népérmjet adresés sé e-mail).

2. PRANIMI NE SHERBIMIN CIVIL NE KATEGORINE
EKZEKUTIVE

Vetém né rast se nga pozicionet e renditura né fillim té késaj shpalljeje, né pérfundim té procedurés
sé lévizjes paralele, rezulton se ende ka pozicione vakante, kéto pozicione jané té vlefshme pér
konkurimin népérmjet progedurés sé pranimit né shérbimin civil pér kategoriné ekzekutive. Kété
informacion do ta merrni né portalin “Shérbimi Kombétar 1 Punésimit”, n€ fagen e internetit té
Institutit té Statistikave dhe stendat e informimit té publikut duke filluar nga data 6 Maj 2019.

2.1 KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E
PRANIMIT NE SHERBIMIN CIVIL DHE KRITERET E VECANTA

Pér kété proceduré kané té drejté té aplikojné té gjithé kandidatét jashté sistemit té shérbimit
civil, gé plotésojné kérkesat e pérgjithshme sipas nenit 21, t&€ ligjit 152/2013 “Pér népunésin
civil” 1 ndryshuar.

Kushtet gé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e pranimit né shérbimin civil jané:

a- T€ jeté shtetas shqiptar;

b- Té keté zotési té ploté pér té vepruar;

c- Té zotérojé gjuhén shqipe, té shkruar dhe té folur;

d- Té jeté né kushte shéndetésore gé e lejojné té kryejé detyrén pérkatése;

e- Té mos jeté i dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé krimi apo pér
kryerjen e njé kundérvajtjeje penale me dashje;

f- Ndaj tij t&é mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, gé nuk é&shté shuar
sipas ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” 1 ndryshuar.

Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e vecanta si vijon:

a- Té kené arsim té larté né Shkenca kompiuterike/Inxhinieri Elektroniké/Informatiké/Informatiké
Ekonomike, Teknologji Informacioni/Inxhinieri Telekomunikacioni, t€ nivelit ‘“Master
Profesional”.



b- Edhe diploma e nivelit Bachelor té jeté né té njéjtén fushé.
c- Té keté 1 vit pervojé pune né profesion.

2.2 DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT

Kandidatét gé aplikojné duhet té dorézojné dokumentat si mé poshté:

a- Jetéshkrim i aplikantit (modeli europass);

b- Kérkesé pér pozicionin gé aplikon;

b- Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén Bachelor). Pér diplomat e marra jashté R.SH.
té pércillet njehsimi nga MAS;

c- Fotokopje té librezés sé punés (té gjitha faget gé vértetojné eksperiencén né puné);

d- Fotokopje té letérnjoftimit (1D);

e- Veértetim té gjendjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim té gjendjes gjygésore;

g- Cdo dokumentacion tjetér gé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtesg, vlerésimet
pozitive apo té tjera té pérmendura né jetéshkrimin tuaj.

Dokumentat duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né Institutin e Statistikave brénda
datés 20 Prill 2019.

2.3 REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 6 Maj 2019, Drejtoria e Pérgjithshme e Shérbimeve Mbéshtetése dhe Koordinimit né
Institutin e Statistikave do t€ shpallé¢ né€ portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”, né fagen e
internetit té Institutit te Statistikave dhe stendat e informimit té publikut, listén e kandidatéve gé
plotésojné kushtet dhe kriteret e vecanta pér procedurén e pranimit né kategoriné ekzekutive si
dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet testimi me shkrim dhe intervista.

Né té njéjtén daté kandidatét gé nuk i plotésojné kushtet e pranimit né kategoriné ekzekutive dhe
kérkesat e posacme do té njoftohen individualisht (népérmjet adresés sé e-mail), pér shkaget e
moskualifikimit.

2.4 FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

Kandidatét do té testohen me shkrim pér njohurité mbi dokumentet e listuara né pikén 1.4.

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

a- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit té punés;
b- Eksperiencén e tyre té méparshme;
c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.



2.5 MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a- Vlerésimin me shkrim, deri né 60 piké;

b- Intervistén e strukturuar me gojé gé konsiston né motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre
pér karrierén, deri né 25 piké;

c- Jetéshkrimin, gé konsiston né vlerésimin e arsimimit, té pérvojés e té trajnimeve, té lidhura me
fushén, deri né 15 piké.

2.6 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, Drejtoria e Pérgjithshme e Shérbimeve Mbéshtetése
dhe Koordinimit né Institutin e Statistikave do té njoftojé ata individualisht né ményré
elektronike pér rezultatet (népérmjet adresés sé e-mail). Drejtoria e Pérgjithshme e Shérbimeve
Mbéshtetése dhe Koordinimit né Institutin e Statistikave do té shpallé fituesin né fagen zyrtare té
internetit t€ INSTAT, né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit” dhe stendat e informimit té
publikut.

Té gjithé kandidatét qé aplikojné pér procedurén e pranimit né Shérbim Civil pér
kategoriné ekzekutive, do té marrin informacion né fagen e internetit té Institutit té
Statistikave , pér fazat e métejshme té késaj progeduré duke filluar nga data 6 Maj 2019.




